
Trujillo, 19 de enero del 2023

POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2023

Para Caja Trujillo es prioridad ofrecer óptimas condiciones de Seguridad 
y Salud en el puesto de trabajo, así como mantener a los Colaboradores 
motivados y comprometidos con la prevención de los riesgos laborales. 
Para ello se establece los siguientes lineamientos:

Considerar la Seguridad y Salud en el Trabajo como parte integral de 
todas las actividades desarrolladas con el fin de proteger a todos los 
miembros de la organización contra accidentes, incidentes y 
enfermedades ocupacionales.

Promover la toma de conciencia y responsabilidad de los colaboradores 
en aspectos relacionados con la evaluación y mitigación de los riesgos 
significativos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Establecer mecanismos que aseguren la participación y consulta efectiva 
de los colaboradores y sus representantes; en los temas relacionados a 
la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumplir con las disposiciones legales vigentes en cuanto a la Seguridad 
y Salud en el Trabajo.

Asegurar la mejora continua del Sistema de Gestión Seguridad y Salud 
en el Trabajo.

Garantizar que las condiciones de trabajo sean seguras para los 
colaboradores.
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